
Sous la responsabilité du cadre intermédiaire:

• Aider et accompagner les usagers dans le développement de leurs capacités
• Concevoir et animer des activités éducatives
• Participer à la vie quotidienne des personnes accompagnées
• Produire des écrits professionnels selon les procédures en vigueur dans le dispositif

PROFIL ET COMPETENCES :

• Connaissance handicap : déficience intellectuelle, Troubles du Spectre Autistique, troubles psychiques.
• Bonne maîtrise de l’expression écrite.
• Maîtrise des techniques de médiation.
• Bonne maîtrise de l’outil informatique
• Débutant(e) accepté(e)

NIVEAU DE FORMATION REQUIS : 

Niveau IV : DEME

CONDITIONS : 

Rémunération selon CCN du 15 mars 1966 -reprise d’ancienneté selon statut antérieur

OFFRE D'EMPLOI
M o n i t e u r - E d u c a t e u r ( H / F )  

O F F R E  P U B L I É E  P A R  L ' É T A B L I S S E M E N T

T Y P E  D E  C O N T R A T  

M I S S I O N S

C O N T A C T

Merci d’adresser lettre de motivation et curriculum vitae (courriel uniquement), 

à l’adresse : imemontargis@adapei45.asso.fr

p o u r  s o n  D A M E  ( s e c t e u r M o n t a r g i s )

CDI Temps Plein

Poste à pourvoir dès que possible


